Zarzadzenie 295/VIII/2022
Burmistrza Miasta Bitgoraja
z dnia 6 lipca 2022 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu ofert na
wyboér realizatoréw programu polityki zdrowotnej oraz ustalenia regulaminu jej pracy
i szczegolowych warunkow konkursu ofert

Na podstawie art, 30 ust. 1 i ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z p6zn. zm.), art. 48 oraz art. 48b ustawy z dnia

27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkéw
publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1285 z pézn. zm.) oraz Uchwaty Nr XXXVI1/403/2022
Rady Miasta Bifgoraja z dnia 29 czerwca 2022 r. w sprawie przyjecia programu polityki
zdrowotnej — ,,Program szczepien przeciw grypie dla mieszkancow miasta Bilgoraja na lata
2022-2024” zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. W celu przeprowadzenia w 2022 r. konkursu ofert na wybor realizatora/6w programu
polityki zdrowotnej: ,,Programu szczepien przeciw grypie dla mieszkaficow miasta
Bilgoraj na lata 2022-2024” powotujg komisje konkursowg w sktadzie:

1) Przewodniczacy — Bogdan Kowalik — sekretarz miasta Bilgoraja,

2) Zastepca Przewodniczacego — Matgorzata Gromadzka — inspektor ds. zdrowia

i spraw spotecznych,

3) cztonek — Pawel Jednacz — rzecznik prasowy,

4) czlonek — Agata Kupczak — podinspektor ds. spotecznych i kultury fizyczne;.
Regulamin pracy komisji konkursowej stanowi zalgcznik nr 1 do zarzgdzenia,
Tre$¢ ogloszenia o konkursie ofert stanowi zatacznik nr 2 do zarzadzenia.
Szczegdtowe warunki konkursu stanowi zatgcznik nr 3 do zarzadzenia.
Tre$¢ programu polityki zdrowotnej ,Programu szczepien przeciw grypie dla
mieszkancéw miasta Bilgoraja na lata 2022-2024”, stanowi zafacznik nr 4 do
zarzgdzenia.
6. Harmonogram realizacji programu stanowi zalgcznik nr 5 do zarzadzenia.
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§2

Wykonanie zarzgdzenia powierzam inspektorowi ds. zdrowia i spraw spolecznych Urzgdu
Miasta Bilgoraja.

§3

Nadzo6r nad realizacjg zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Bitgoraja.

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik Nr |

do Zarzadzenia Nr 295 /VII/2022
Burmistrza Miasta Bilgoraja

z dnia 06.07.2022 r.

Regulamin pracy komisji konkursowej

Komisja konkursowa, zwana dalej komisja, zostata powotana w celu przeprowadzenia

w 2022 r. konkursu ofert na realizatoréw programu polityki zdrowotnej ,,Programu

szczepien przeciw grypie dla mieszkancow miasta Bitgoraja na lata 2022-2024”,

Prace komisji wazne sg przy udziale co najmniej 3 jej cztonkdw.

Komisja dokonuge kolejno nastepujgcych po sobie czynnosci:

1) stwierdza prawidtowos¢ ogloszenia konkursu oraz liczbe otrzymanych ofert;

2) otwiera koperty z ofertami;

3) ustala, ktore z ofert spetniajg wymogi formalne okreslone w ogloszeniu,

4) oglasza oferentom, ktore z ofert spelniajg wymogi formalne okreslone
w ogloszeniu;

5) przyjmuje do protokotu wyjasnienia i odwiadczenia zgtoszone przez oferentow;

6) wybiera najkorzystniejszg oferte lub oferty, albo nie przyjmuje Zzadnej z ofert.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow, z wyjatkiem

czynnosci okre§lonych w ust. 3 pkt 1-5.

Posiedzenie komisji prowadzi Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczacego.

Wszystkie decyzje dotyczace przebiegu konkursu komisja podejmuje w gtosowaniu

jawnym, zwyklg wickszoscia glosow. W przypadku réwnej liczby glosow ,,za”

i ,,przeciw” decyduje glos prowadzacego posiedzenie komisji.

Komisja, w terminie okreslonym w ogloszeniu, dokonuje wyboru najkorzystnicjszej

oferty lub ofert, na podstawie kryteridéw oceny okreslonych w ,Szczegélowych

warunkach konkursu”,

Dopuszeza sig mozliwo$¢ negocjacji z oferentem w zakresie proponowanej kwoty

naleznosci za realizacjg programu.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, kiory podpisuje prowadzagcy posiedzenie

komisji i wszyscy obeeni czlonkowie komisji.

Wyniki konkursu przedklada si¢ niezwlocznie Burmistrzowi Miasta Bitgoraja, celem

akceptacji.

Do czionkdw komisji stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwea 1960 r. — Kodeks

postgpowania administracyjnego (tj. Dz, U. z 2021 r. poz. 735 z pdzn. zm.),

dotyczace wylgczenia pracownika.,




